Balatoniijlak Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 18/2021. (XI1. ...)
onkormanyzati rendelete

a Kéthelyi K6z6s Onkormanyzati Hivatal koztisztvisel6it megilleté egyes juttatasokrol és
tdmogatasokrol sz616 19/2015.(X11.15.) énkormanyzati rendelet modositasarol

Balatontjlak Kozség Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete (a tovdbbiakban: képviselé-testiilet) az
Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdéseben meghatarozott feladatkorében eljarva, a kdzszolgalati
tisztvisel6krdl sz6lo 2011. évi CXCIX. térvény (a tovabbiakban : Kttv.) 237. §-&ban kapott
felhatalmazas alapjan a kovetkezoket rendeli el:

1.8

A Kéthelyi Kozos Onkormanyzati Hivatal koztisztviseléit megilletd egyes juttatasokrol és
tdmogatasokrdl szold 19/2015. (XI1.15.) dnkorményzati rendelet 2. §-a helyébe a kovetkez6
rendelkezés lép:

»2. 8

A képvisel6-testiilet valamennyi koztisztviselonek egységesen - a Kttv. 234. § (3) bekezdés b) pontja,
valamint a (4) bekezdése szerint - alapilletménye 20 %-a mértékéig - illetménykiegészitést allapit
meg 2022. évre.”

2.8
Ez a rendelet 2022. januar 1-jén lep hatalyba.
Vimmer Istvan Nagy Gaborné
polgarmester jegyzé

A rendelet kihirdetésének napja: 2021. december ...

Nagy Gaborné
jegyz6



Végso eloterjesztoi indokolas

Balatonujlak Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete e targykort érintéen 2015. december
14-én tartott Glésén alkotott Uj rendeletet, a 19/2015.(X11.15.) énkormanyzati rendelet
megalkotasaval.

A kozszolgalati tisztviselokrél sz616 2011. évi CXCIX. torvény 234. § (3)-(4) bekezdése kimondja:
»A helyi 6nkormanyzat rendeletben egységesen valamennyi felséfoku iskolai végzettségii
koztisztviselének a targyévre illetménykiegészitést allapithat meg, amelynek mértéke a
koztisztviseld alapilletményének

a) a megyei 6nkormanyzatnal, a megyei jogu varosnal legfeljebb 40%-a,

b) kozségi dnkormanyzatnal legfeljebb 20%-a,

c) az a) és b) pontban nem szerepld dnkorményzatnal legfeljebb 30%-a.

(4) A helyi 6nkormanyzat a (3) bekezdés szerint rendeletben illetménykiegészitést allapithat meg
egységesen valamennyi kozépiskolai végzettségii koztisztviselének, amelynek mértéke legfeljebb
20%.”

Atorvény fenti rendelkezése értelmében az illetménykiegészitést targyévre kell meghatarozni.

Atorvény fenti rendelkezése értelmében az illetménykiegészitést targyévre kell meghatarozni.
A tervezet az illetménykiegészités 2022. évi megallapitasat tartalmazza.



TAJEKOZTATO AZ ELOZETES HATASVIZSGALAT EREDMENYEROL
(A jogalkotasrol szol6 2010. évi CXXX. tbrvény 17. 8-a alapjan)

Rendelet-tervezet cime:

a Kéthelyi K6z6s Onkormanyzati Hivatal koztisztviseldit megilletd egyes juttatasokrol és timogatdsokrol
sz0l6 19/2015.(X11.15.) 6nkormanyzati rendelet modositasahoz

Rendelet-tervezet valamennyi jelentds hatasa, kiilonosen

Tarsadalmi, gazdasagi Koltsegvetesi Kdrnyezeti, Adminisztrativ Egyeéb

hatés: hatés: egészségugyi terheket befolyasol6 hat hatas:
kdvetkezmenyek:

A rendelet-tervezet a koztisztvisel6k szamara eddig | A rendelet tobbletkiadast nem | Nincs Nincs Nincs

is nydjtott illetménykiegészitést szabalyozza a

targyévre.

keletkeztet, mivel az Uj
rendelkezés a korabban
hatalyban 1év6 szabdlyozast
emeli at.

A rendelet megalkotasa sziikséges, mert: a rendelet megalkotasa jogszabdlyi eldirasbol ered6 sziikségesség.

A rendelet megalkotasanak elmaradéasa esetén varhatd kovetkezmények: a kormanyhivatal toérvényességi-felligyeleti eljarasat vonhatja

maga utan.

A rendelet alkalmazasahoz sziikséges feltételek:

Személyi:

Szervezeti:

Targyi:

Pénzigyi:

Rendelkezésre all.

Rendelkezésre all.

Rendelkezésre all.

Rendelkezésre all.
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